PRACOVNÍ VÝCHOVA
Charakteristika vyučovacího předmětu – 2. stupeň 
Obsahové, časové a organizační vymezení

Vyučovací předmět pracovní výchova se vyučuje jako samostatný předmět v 6., 7., 8. a 9. roč.

Časová dotace v učebním plánu je 1 vyuč. hodina týdně.

Vzhledem k materiálně technickým podmínkám a pedagogickým záměrům školy jsou vybrány tematické okruhy pro skupinu chlapců a skupinu dívek v 6. a v 7. ročníku, které jsou vyučovány odděleně. V 8. a v 9. ročníku je předmět vyučován v jednotlivých třídách, chlapci a dívky společně.
Vzdělávání v pracovní výchově chlapců směřuje k:

· získání základních pracovních dovedností a návyků z různých pracovních oblastí, zejména při ručním opracování materiálu

· osvojování správné volby a používání vhodných nástrojů, nářadí a pomůcek při prácí, osvojení si práce s dostupnou mechanizací a technikou, včetně techniky výpočetní, a to v základní uživatelské úrovni
· osvojení a uplatňování zásad bezpečnosti a ochrany zdraví při práci, hygieny práce, základů organizace a plánování práce a technologické kázně

· získání pozitivního vztahu k práci a odpovědného a tvořivého postoje k vlastní činnosti 

a její kvalitě
· získávání orientace v různých oborech lidské činnosti, formách fyzické a duševní práce a osvojení potřebných poznatků a dovedností významných pro volbu vlastního profesního zaměření a pro další životní a profesní orientaci
Vzdělávání v pracovní výchově dívek směřuje k:

· získání základních pracovních dovedností a návyků z různých pracovních oblastí, zejména v činnostech v domácnosti, vedení domácnosti apod.

· poznání vybraných technologických výrobních postupů, materiálů a jejich užitných vlastností, surovin a plodin a osvojení si jednoduchých pracovních postupů pro běžný život

· osvojení si a uplatňování zásad bezpečnosti a ochrany při práci, hygieny práce, základů organizace a plánování práce a technologické kázně

· získání pozitivního vztahu k práci a odpovědného a tvořivého postoje k vlastní činnosti a její kvalitě

· získání orientace v různých oborech lidské činnosti, formách fyzické a duševní práce a osvojování potřebných poznatků a dovedností významných pro volbu vlastního profesního zaměření a pro další životní a profesní orientaci

Předmětem prolínají průřezová témata:
· rozvíjení kritického myšlení, navrhování způsobů řešení problémů, ochota pomoci a spolupracovat (VDO)
· rozvíjení dovedností a schopností (OSV)
· posuzování obnovitelných a neobnovitelných zdrojů energie, princip výroby elektrické energie (EV)
· vzájemné respektování (MKV)

Výchovné a vzdělávací strategie pro rozvoj kompetencí žáků
Kompetence k učení

· žáci si osvojují základní pracovní dovednosti a návyky z různých pracovních oblastí, učí se používat vhodné nástroje, nářadí a pomůcky při práci i v běžném životě

Kompetence k řešení problémů

· učitel zadává úkoly způsobem, který umožňuje volbu různých postupů
· žáci promýšlejí pracovní postupy při plnění zadaných úkolů 
· u žáků se rozvíjí tvořivost, jsou vedeni k uplatňování vlastních nápadů
Kompetence komunikativní

· žáci si rozšiřují slovní zásobu v oblasti pracovních nástrojů, nářadí a pomůcek, učí se popsat postup práce
Kompetence sociální a personální

· žáci se učí spolupracovat a vzájemně si pomáhat
· pracují ve skupině, vytvářejí společné práce, při kterých se učí respektovat nápady druhých
Kompetence občanské

· snaha vytvořit u žáků pozitivní vztah k  práci
· každému žákovi je umožněno zažít úspěch
Kompetence pracovní

· žáci jsou vedeni k dodržování obecných pravidel bezpečnosti a hygieny včetně používání ochranných pracovních prostředků

· jsou vedeni ke správným způsobům užití materiálu a pracovních nástrojů

· žáci správně a zodpovědně zachází s pracovními pomůckami
